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DoHoDA
čí.lo, 25l25l054l49

tl zrtlrcz;rcČe ní pocllnienoll r,llkon5vania aktivačnej činnosti formtru menších
sluŽicll 1rrc tllrcc a tl poskvtrrutí príspcvku na aktivačnú činnost'í]rrnlou lrrenších

obecných služieb obci

tlzatvorená Podl'a § 54 ods. l písm. c) zákona č. 512004 Z. z. o službách zamestnanosti
a o Zmene a doplnení niektoných zákonov v znení neskorších predpisov

v rámci projektu

,,Podpora udržania pracovných návykov PUPN 3''
(d'alej len,,dohoda")

medzi účastníkmi dohody:

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Žilina
Sídlo: J. M. Hurbana 16, 10 01 Žilina
Zastúpený riaditel'om: Mgr. Anton Trnovec
Ičo 3O794536
DIČ: 2021777780
IBAN: SK35 8l80 0000 0070 0053 2228 - Štátna pokladnica
(d'ale.i len ,,úrad")

a

Obec: Obec Lodno
Sídlo: Lodno 228,023 34 Lodno
Zastúpená štatutárnym zástupcom: Miloš Belan
ICO: 00314102
DIČ: 2020553106
IBAN-: SKl3 0200 0000 0000 14520322
SK NACE Rev. 2 (kód/nózov): 84110 - Všeobecná verejná správa
(d'alej len ,,obec")

'lBÁN Úétl, na ktotý budú pouka:ované platby:o sh,any tiradu. Ak wedený IBAN nie je tolo:ný s IBÁN účtu,: ktorého/ých btde obect
llskllloéňol'al'ballkol'épelodvnaúhraduuplatňol,mýchoprávnenýchnákladov.n,etlie/úsaaj tenlo/tieloiný,,élBANi Zaoprál,nené
poyu:ol,une a1 platb1, : mého bankového {éttttov preukázalelhe patrioce obci/kraju ''
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poskytnúť obci, príspevok v polovičnej výške zo stanovenej plnej výšky v
termín začatia aktivačnej činnosti UoZ je od 16, dňa do konca kalendárneho
o príspevok požiadala.

ó posl<ynút' obci príspevok v plnej výške podl'a bodu 4 tohto článku, ak
požiadala. ak uoz odpracuje počas kalendárneho mesiaca viac ako
dohodnutého týždenného pracovného času.
['osl<Ynúť obci príspevok v polovičnej výške podl'a bodu 4 tohto čIi,nku, ak o prís
požiadala. akIJoZ odpracuje počas kalendárneho mesiaca práve dvojnásobok dohodnu
týždenného pracovného času, resp. menej ako dvojnásobok týždenného pracovného

1.

8. Poukazovat' obci počas doby organizovania aktivačnej činnosti mesačlre príspevok na

PoskYnút' obci, ak o príspevok požiadala, mesačne príspevok za íJoZ, l<torí vykoná
aktivačnú činnost' v príslušnom kalendárnom mesiaci vo výške zodpovedaj
skutočnostiam podťa bodu 4, 5, 6 tohto článku a skutočne vynaloženým a preuká
výdavkom.

ak o príspevok požiadala, najneskór do 30 kalendárnych dní odo dňa predloženia všetk
dohodnutých dokladov. V prípade, ak úrad zisíi v predložených dokladoch nezroyna
alebo nlá opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo správnosti predložených dok]
lehota rra vyplatenie finančného príspevku podl'a predchádzajúcej vet5, neplynie, a to
skonČenia kontroly pravosti a správnosti pred|ožených dokladov alebo do odstrán
zistených nezrovnalostí.

Vyplatit'obci poslednú čast'príspevku, ak o príspevok požiadala, z celkového dohodnu
PrísPevl<u po kompletnom predložení a skontrolovaní dohodnutých dokladov
PredloŽení ,,Správy o prínose organizovania akttivačnej činnostiformou menších obec

,, Zám e r o nl o r gani zov ani a akí iv ačnej č inno s t i menších obecných služieb pre
rómci projektu Podpora udržania pracovnych rtóvykov - PUPN 3" av súlade s bod
tohto článku.

l0. Vrátiť obci originály dokladov predložených
60 kalendárnych dní odo dňa ich predloženia,

ll. Oznámit' obci. ak dočasná pracovná nesc ť UoZ počas vykonávania
činnosti trvá viac ako 30 kalendárnych dní, ie úradu od dohody s UoZ.

l2 Pri po rrž ívan í verejnýc h prostriedko v zachov á hospodárnosť, efekt ívnost' a úč in nost'
Z. z, o rozpočtových pravidlách vere_použitia v zmysle § l9 ods. 6 zákona č.523l

správy a o zlTlene a doplnení niektorých v znení neskorších predpisov,

l3. Úrad zastaví poskytnutie príspevku dňom obudnutia právoplatnosti rozhodn
o uložení pokuty za porušenie zákazu nele ho zamestnávania podl'a prvej vety §

9

ods. l7 zákona o službách zamestnanosti, ak
o uložení pokuty za porušenie zákazu nelegál

|'a čl, III. bodu 7 tejto dohody v
sa účastníci dohody nedohodnú

nadobudnutia právop latnosti rozhodn
o zamestnávania je po 1,1 .2023.

l4. Ak po dátume nadobudnutia právoplatnosti
zákazu nelegálneho zamestnávania bol obci

nutia o uložení pokuty za
vyplatený príspevok v zmysle teito do

Úrad vYzve obec na vrátenie tej časti posk).tnútého príspevku, ktorá bo|a vyplatená
dátume nadobudnutia právoplatnosti rozhodnulia o uložéní pokuty. Pre uplatnenie t
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7.

c)
d)

,7 
1

,72

v zmysle § 54 ods. l písm. c) zókona o službách zamestnanosíi ", potvrdenú
štatutárneho zástupcu.

podpi

Dohodnutý rozvrh hodín vykonávania aktivačnej činnosti pod|'a predloženého den

vo

ho

ýrozvrhu zaČiaíku a konca vykonávania aktivačnej činnosti tJoZ je plre obec zál
s výnimkou, ak povinnosť UoZ odpracovať dohodnutý počet hodín pripadne na
pracovného pokoja. Dni pracovného pokoja (štátne sviatky) sa nenadrábajú. V prípa
na základe predloženého denného rozvrhu má obec záujem v odóvodrrených p
organizovat'aktivačné práce inak, napr, počas dní pracovného pokoia alebo vol'na,
veČerných hodinách alebo nočných hodinách, túto skutočnost' oznámi obec úradu. Ú o
uvedenej skutočnosti upovedomí IJoZ. IJoZ móže vykonávať al<tivačnú či
a.; vo večerných a nočných hodinách, resp. v dňoch pracovného pokoja a vol'na s
že v takýchto prípadoch úrad vyžaduje písomný súhlas UoZ.

[)rcdl<ladat' Úradu najneskór do pos|edného dňa kalendárncho mesiac:a nasleclujúc
Po sltonČení kalendárneho mesiaca, v ktorom jej výdavky vznikli, v l vyhotov ení žiac
o úhradu platby a v)zhlásenie žiadatel'a o hodnovernosti dokladt
spolu s dokladmi preukazujúcimi skutočne vynaložené náklady:

vk

a) Podporné doklady - l originála l kópiu dokladov o použitých finančných prostried
(faktúrY a doklady o zap|atení úrazového poistenia, nákupe osobných ochran
Pracovných Prostriedkov, pracovného náradia a d'alších súvisiacich oprávnen
výdavkov), l originál a l kópiu výpisu bankového účtu príjemcu alrlbo l originát
kópiu potvrdenia banky o uskutočnení príslušnej platby a v prípade platby v hoto
výdavkový a príjmový pokladničný dok|ad i doklad z registračnei pol<ladne,

b) ,, VYkaz k výpočtu príspevku na aktivačnú činnost' v rámci projektu Podpora ua
pracovných návykov - pupN 3 formou menších obecných služie,b pre obec
.formou menších služieb pre samosprdvny lcraj v zmysle § 54 ods. ) písm. c) zá
o službách zame stnanosti"
zoznalTl výdavkov na r ealizáciu akt ivač ne j č in no st i,
pri predkladaní poslednej žiadosti o úhrádu platby pred|ožiť správu v l vyhoto
Obec _;e Povinná v správe uvádzat' informácie, či boli vynaložené finančné prostri
vYuŽité hospodárne, efektívne, účeIne a primerane vo vzt'ahu k ciel'u, ktorým
dosiahnut' získanie praktických skúseností pre potreby trhu práce |Joz.
zdokumentuje obsah správy fotodokumentáciou pred a po vykonaní jednotlivých
prípadne iným hodnoverným spósobom pri prácach, pri ktorých je to možné,

e) obec je povinná predkladať úětovné doklady v rozsahu podl'a § l0, ods. l záko
43112002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov,

0 Poslednú Žiadosť o úhradu platby obec predloží úradu najneskór do 3 l. 1.2026.

v prípade predloženia žiadosti o úhradu platby spolu s vyššie uvede
dokladmi elektronickými prostriedkami, žiadosť musí byt' podpí
kvalifikovaným elektronickým podpisom v zmysle zákona č. 27212016 :

o dóveryhodných službách pre elektronické transakcie na vnútornom
a o zmene a doplnení niektoých zákonov a musí byt' podarrá z elektron
schránky zamestnávatel'a, aktivovanej na portáli Slovensko.sk.
Na základe požiadavky úradu je obec povinná predložit' originály v
uvedených dokladov v prípade, ak je potrebné ich overit'.

Lehota na predloženie žiadosti o úhradu platby sa považuje:za splnenú,
doručená na úrad najneskór v posledný deň lehoty uvedenej l, bode 7 v p
odseku tohto článku a v prípade poslednej žiadosti o úhradu platby v poi
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15 UmoŽnit' povereným zamestnancom Ministerstva práce, sociálnych vecí a ro
Slovenskej republiky, Ústredia práce, sociálnych vecía iodiny, úradu a d'alším kontro|l
orgánom a orgánom auditu nahliadnuť do svojich účtovných výkazov, bankových výp
a d'alších dokladov a umožnit' vykonanie kontroly a auditu priebežne počas
závázkov vyplývajúcich z tejto dohody, ato aj po ukončení ich trvania až do 31.12.2
V prípade, ak obec neumožní výkon kontroly a auditu, vzniká obci povinnosť
poskynuté finančné prostriedky v plnej výške,

l6. VYvorit' povereným 
. zamestnancom Ministerstva práce, sociálnych vecí a rc

Slovensl<ej republiky, Ústredia práce, sociálnych vecí a rodiny, úradu a b'alších kontroI
a audítorských orgánov vykonávajúcim kontrolu primerané podmienky na riadne a vč
vykonanie kontroly a poskYnúť inr prijej výkone potrebnú súčinnosť a všetky vyži
inlormácie a Iistiny týkajúce sa najmá oprávnenosti vynaložených nákladov.

l7. Uchovávat'túto dohodu, vrátane jej príloh, dodatkov a všetkých dokla<lov týkajúcic
poskynutého finančného príspevku až do 31.12.2028.

l8. Obec je v prípade uloženia pokutyza porušeniezákazunelegálneho zamestnávania povi
oznámit' Úradu vydanie právoplatného rozhodnutia o uložení pokuty za porušenie zá
nelegálneho zamestnávania, a to bezodkladne po nadobudnutí právoplatnosti rozhodnut
uložení pokuty.

l9. Obec, ktorej bola uložená pokuta za porušenie zákazu nelegálneho zamestnávania štát
príslušníka tretej krajiny podl'a § 2 ods. 3 zákona č. 8212005 Z.z, o nelegálnej prá
nelegálnom zamestnávaní je povinná do 30 dní odo dňa nadobudnul.ia právoplatr
rozhodnutia o uložení pokuty za porušenie zákazu nelegá|neho zamestnávania vr
tlrranČné príspevky podl'a zákona o službách zamestnanosti poskytnuté v období
tnesiacov predchádzajúcich dňu nadobudnutia právoplatnosti tohto rozhodnutia. Vrát
t-inančných prostriedkov je zároveň povinný oznámiť úradu.

článot< IV.
Oprávnené výdavky

l, Za oprávnené náklady sa považujú len tie náklady, ktoré
dohodou, najskór v deň jej účinnosti a boli skutočne
o dóvo d nené a prelkénané,
V prípade platieb v hotovosti sú náklady oprávnené vtedy,
platbe v deň platby nebude mínusový.

vznikli obci v súvislosti
vynaložené obcou a sú

ak stav pokladne pri konkré

2. Výdavky v súvislostis finančným príspevkom sú oprávnené len v tom prípade, ak:- vznikli v oprávnenom obdobi teda v rámci písomne dohodnutého obdobia reali
aktivačnej činnosti,
sÚr v súlade so schválenou špecifikáciou osobných ochranných pracovných prostried
Pracovného náradia a d'alších nák|adov súvisiacich s vykonávaním aktivačnej či
sú primerané, t. j. zodpovedajú cenánr bežným (obvyklým) na trhu v čase ich vzni
navzájorn sa neprekrývajú,
sú podloŽené Účtovnými dokladmi v zmysle zákona č. 431l20O2 Z. z. o účtovníct
znení neskorších predpisov, ktoré sú riadne evidované v účtovníctve clbce a sú v sú
s platnými všeobecne záváznými právnymi predpismi,
boli vynaložené v súlade s platnými právnymi predpismi slovenskej republiky,
sú vynaloŽené hospodárne, účelne a efektívne pre účely výkonu aktivačnej činno
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a v čl. Iíl. bod 7, ak sa účastníci dohody nedohodnú inak.

Závažné porušenie podmienok tejto dohody je považované za porušenie fi
disciplíny podl'a zákona č. 52312004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej
a o zlnene a doplnení niektorych zákonov v znení neskorších predpisov,
z PoruŠenia finanČnej disciplíny zo strany príjemcu finančného príspevku je dóvodom
výl<on následnej finančnej kontroly úradu, Ak sa preukáže porušenie í'inančnej disciplí
Pl'Íjenrca finanČného príspevku neuhradí dlžnú sumu do skončenia kontroly, úrad pos
Pl'isluŠnú spisovú dokumentáciu na správne konanie Uradu vládneho auditu,
oPrávnený ukladat'a vymáhat'odvod, penále a pokutu za porušenie finančnej disciplín
nakladaní s prostriedkami ŠR SR a príjemca finančného príspevku je v zrnysie § 3 i zá
č. 52312004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o ,]mene a dopJ
niektoných zákonov v znení neskorších predpisov povinný vrátiť finančné prostri,
v stanovenej výške.

PoskYtnutie finančného príspevku sa obci zastavi dňom nadobudnutia právopla
rozhodnutia o uloŽení pokuty za porušenie zákanl nelegálneho zamestnávania podI'a
vetY § 70 odsek l'l zákona o službách zamestnanosti, ak deň nadobudnutia právoplatn
rozhodnutia o uložení pokuty za porušenie zákazu nelegálneho zamestnávania je
1.1 .2023.

8. Obec. l<torej bo la u ložená pokuta za porušen i e zákazu ne legáIneho zamestnávan ia štát
PrísluŠníka tretej krajiny, podl'a § 2 ods. 3 zákona ě. 82l2O05 Z.z. je povinná do 30 dní
dňa nadobudnutia právoplatnosti rozhodnutia o uložení pokuty za 1lorušenie zá\
nelegálneho zamestnávania vrátit' finančné príspevky podl'a tohto zákona poskytn
období l2 mesiacov predchádzajúcich dňu nadobudnutia právoplatnosti tohto rozhod

Clánok VI.
Skončenie dohody

l. Riadne skonČenie tejto dohody nastane splnením závázkov účastníkov dohody
uplynutím doby, na ktorú bola dohoda uzatvorená.

Úe inry tejto dohody zanikajú splnením závázkuúčastníkov tejto dohody, odstúpením t
od tejto dohody, odstúpením úradu od tejto dohody, ukončením dohody 

'na 
zák

vzájornnej PÍsomnej dohody, zánikom obce, bez právneho nástupcu alebo a[ jeho prá
nástupca neprevezme závázky vyplývajúce ztejto dohody. o uvedených skutolnostiac
úrad zavázuje bezodkladne upovedomiť obec,

3. TÚto dohodu moŽno skončit' na základe písomnej dohody účastníkov dohody, pr
oPrávnene PoskYtnuté a čerpané plnenia za <>rganizovanie aktivačnej činnosti
Poskýnuté obci, do dňa účinnosti ukončenia dohody zostávajú týmto nedótknuté.

KaŽdý z ÚČastníkov dohody je oprávnený písomne dohodu vypovedat'. Výpovedná dob
jednomesaČná azačína plynúť od prvého dňa kalendárneho mesiaca ňásledujúceho
do ruČen Í výPovede. Vypovedaním dohody zo strany obce, ktorej vzn iká je_i povin áost' v
na ÚČet Úradu vŠetky poskytnuté finančné prostriedky do 30 kalendárnych dní odo
podania výpovede na poštovú prepraw alebo osobného podania na úrade"

5. F(aždý z účastníkov dohody je oprávnený odstúpiť od dohody v prípatle jej závaž
porušenia. pre platnosť odstúpenia sa vyžaduje písomné oznámenie o o,dstúlění doru

4
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urobený elektronickými prostriedkami je podpísaný zaručeným elektronickým pod
alebo zaručenou elektronickou pečaťou, v takomto prípade dohoda
elel<tronicl<ý originál a rovnopis sa nevyhotovuje.

8. ÚČastníci tejto dohody vyhlasujú, že sú oprávnení túto dohodu podpísat', že si ju ri
a dÓsledne prečítali, jej obsahu porozumeli a súhlasia s ním, neuzatvorili ju v tiesni
nápadne nevýhodných podmienok a naznak súhlasu s celýnr obsahom dohodyju podpi

ne
Za

iti .

V prípade, ak sa dohodauzatvára elektronicky:

,,(dátum v elektronickom podpise)"

Za p r áv nickú l ťyzickú o so bu :

,,(podp ísan é elektron icky podl'a zákona č.
27212016 Z.z.)"

Miloš Belan
štatutárny zástupca

V prípade, ak sa dohoda neuzatvára elektronicky:

dňa

Za právnickú/fyzickú osobu:

Miloš Belan
štatutárny zástupca

,,(dátum v elektronickom podpise)"

Zaúrad:
,,(podpísané e lektron icky podl'a zákona

272120|6 Z. z.)"
Mgr. Anton Tmovec

riaditel'úradu

dňa

Zaúrad:

Mgr. Anton Trnovec
riaditel'úradu
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ldentifikátor správy
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